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คำนำ 
 
 ปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากรภาครัฐในปัจจุบัน นับเป็นปัญหาที่รุนแรงและมี
แนวโน้มที่จะพัฒนารูปแบบให้สลับซับซ้อนมากขึ้น ซึ่งมีผลกระทบและเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศมากขึ้น
ทุกปี ประกอบกับคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ เห็นชอบร่างยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) และให้หน่วยงานภาครัฐแปลงแนวทางและมาตรการ
ตามยุทธศาสตร์ชาติฯ ไปสู่การปฏิบัติโดยกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติราชการ ๔ ปี และแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช.เสนอโดยให้หน่วยงานภาครัฐดำเนินการโดยคำนึงถึงความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี ทั้งนี้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถพิจารณาปรับแผนฯ ด้วยการเพ่ิมยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวกับการ
เสริมสร้างธรรมาภิบาล/การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี หรืออื่น  ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันแก้ไขปัญหาการ
ทุจริต ได้ตามความเหมาะสม 
 แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสะแก ได้คำนึงถึงความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๗๙) 
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) และแผนบูรณาการ
ป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) นอกจากนี้ได้นำนโยบายที่
เกี่ยวข้อง เจตจำนงของคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลช่องสะแก และการวิเคราะห์ปัญหาสถานการณ์
การทุจริตในภาพรวมและอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผนในครั้งนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

บทนำ 
 กลไกการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต ประกอบด้วย ๓ ระดับ ประกอบด้วย คณะกรรมการ
ต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ (คตช.) เป็นกลไกระดับนโยบาย ศูนย์อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ (ศอตช.) 
เป็นกลไกประสานการขับเคลื่อนในภาพรวมของประเทศ และศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) ระดับ
กระทรวง เป็นกลไกขับเคลื่อนการปฏิบัติการระดับกระทรวง โดยมี ศปท.จังหวัด เป็นกลไกขับเคลื่อน ระดับ
ภูมิภาค และท้องถิ่น ด้วยคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ เห็นชอบร่างยุทธศาสตร์ว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) เพ่ือให้เป็นไปตาม มติ ครม.ดังกล่าวหน่วยงาน
ภายใต้การกำกับของ ศปท.มท ซึ่งได้แก่ หน่วยงานระดับกรม/ศปท.จังหวัด/องค์กรปกครองส่วนท้ องถิ่นทุก
รูปแบบ/และรัฐวิสาหกิจ ดำเนินการ จัดทำแผนป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ ๕ ปี
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) 
 ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสะแก จึงได้จัดทำแผนป้องกันปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ระยะ ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๗๙) ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ.
๒๕๖๑-๒๕๖๕) และแผนบูรณาการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-
๒๕๖๕) และใช้เป็นแนวทางในการนำไปปฏิบัติเพื่อป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบภายในองค์การบริหาร
ส่วนตำบลช่องสะแก ต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ระยะ ๕ ปี พ.ศ.25๖๐-๒๕๖๔ 
หน่วยงาน องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสะแก 

 หลักการและเหตุผล 
 การทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ นับเป็นภัยร้ายแรงต่อประชาชนและประเทศชาติ ที่
บ่อนทาลายทั้งเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและวัฒนธรรม ตลอดจนส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศในทุก ๆ 
ด้าน การทุจริตและประพฤติมิชอบในปัจจุบันได้ทวีความรุนแรง และขยายวงกว้างข้ึนอย่างรวดเร็ว รวมทั้งมีความ
สลับซับซ้อนจนยากแก่การปราบปรามให้หมดสิ้นไปโดยง่าย จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่หน่วยงานราชการจะต้องเร่ง
ดำเนินการแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบให้หมดสิ้นไป ด้วยการสร้างระบบการป้องกันและควบคุม
การปฏิบัติงานภายในให้มีประสิทธิภาพ เพื่อป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบภายในหน่วยงาน ตามคำสั่ง
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ ได้
กำหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ กำหนดมาตรการหรือแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน 
และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ เผ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิ
ชอบได้ ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ เห็นชอบร่างยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) ให้หน่วยงานภาครัฐแปลงแนวทางและมาตรการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติฯ ไปสู่การปฏิบัติโดยกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติราชการ ๔ ปี และแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช.เสนอโดยให้หน่วยงานภาครัฐดำเนินการโดยคำนึงถึงความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี และแผนปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ ด้วย 
 องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสะแก ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในเรื่องการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตภาครัฐ โดยเห็นควรสร้างองค์กรภาคราชการให้มีความโปร่งใส มีคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล
ในการปฏิบัติราชการเพื่อป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยควรเริ่มต้นที่การปลูกจิตสำนึก ค่านิยม ใน
การปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เป็นธรรม เสมอภาค โปร่งใสและตรวจสอบได้ เพื่อให้เกิดความ
ศรัทธาและไว้วางใจในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลช่องสะแก 
 

 วิสัยทัศน์  

 “สร้างจิตสำนึก ซื่อสัตย์ มีวินัย ส่งเสริมจริยธรรม รวมพลังป้องกันและปราบปรามการทุจริต”  

 พันธกิจ 
 1. การสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรมและจิตสำนึกการต่อต้านการทุจริตรวมถึงปรับเปลี่ยนฐาน
ความคิดเพื่อเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมของท้องถิ่นให้แก่ทุกภาคส่วนในสังคมไทยโดยเฉพาะกลุ่มผู้ดำรงตำแหน่ง
ทางการการเมืองและเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
 2. พัฒนาความร่วมมือระบบการประสานงานและบูรณาการทำงานระหว่างเครือข่ ายการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตกับทุกภาคส่วนและปรับปรุงกฎหมาย เพื่อลดอุปสรรคในการบุรณาการและการ
ดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งในและระหว่างประเทศ 
 3. สร้างกลไกและพัฒนาระบบการตรวจสอบ ถ่วงดุลการใช้อำนาจของเจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลช่องสะแก ให้มีความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 
 4. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการองค์ความรู้ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การ
บริหารส่วนตำบลช่องสะแกอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
 
 



 วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ส่วนราชการใช้เป็นกรอบและแนวทางในการขับเคลื่อนมาตรการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตของส่วนราชการ 
 2. เพื่อส่งเสริม/เสริมสร้างให้บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลพันท้ายนรสิงห์ ปฏิบัติราชการ
โดยยึดหลักธรรมาภิบาล มาตรฐานทางคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี
 3. เพื ่อส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการติดตามตรวจสอบการทุจริต
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ เสริมสร้างและพัฒนาเครือข่ายในการติดตามและตรวจสอบการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในภาครัฐให้มีความเข้มแข็ง 
 4. เพื่อให้มีระบบ และกลไกในการป้องกันและตรวจสอบมิให้เกิดการทุจริต หรือการปฏิบัติหน้าที่
โดยมิชอบในการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 

ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3 (พ.ศ.2561-2565) 
 พันธกิจ 
 สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบ
บูรณาการและปฏิรูปกระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบให้มีมาตรฐานสากล 
 เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 ประเทศไทยได้รับการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index :CPI)  
สูงกว่าร้อยละ 50 
 วัตถุประสงค์ 
 วัตถุประสงค์ที่ 1  สังคมมีพฤติกรรมร่วมต้านการทุจริตในวงกว้าง 
 วัตถุประสงค์ที่ 2  เกิดวัฒนธรรมทางการเมือง (Political Culture) มุ่งต้านการทุจริตในทุกภาคส่วน 
 วัตถุประสงค์ที่ 3  การทุจริตถูกยับยั้งอย่างเท่ากันด้านนวัตกรรมกลไกป้องกันการทุจริตและระบบ

บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 วัตถุประสงค์ที่ 4  การปราบปรามการทุจริตและการบังคับใช้กฎหมายมีความรวดเร็วเป็นธรรม

และได้รับความร่วมมือจากประชาชน 
 วัตถุประสงค์ที่ 5  ดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index :CPI) ของประเทศ

ไทยมีค่าคะแนนในระดับที่สูงขึ้น 
ยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที ่1 สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
 1. ปรับฐานความคิดทุกช่วงวัย ตั้งแต่ปฐมวัยให้สามารถแยกระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและ
ประโยชน์ส่วนรวม 
 1.1 มุ่งเน้นปลูกฝังจิตสำนึก ปรับฐานคิด 
 1.2 พัฒนาหลักสูตร/บทเรียน/การเรียนการสอน/การถ่ายทอด ในทุกระดับ 
 1.3 พัฒนา/ปรับปรุงมาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพและประกาศใช้อย่างจริงจัง 
  2. ส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมเพื่อต้านทุจริต 
   2.1 กล่อมเกลาทางสังคมทุกช่วงวัย ตั้งแต่ปฐมวัย 
   2.2 พัฒนานวัตกรรมสื่อการเรียนรู้ 
   2.3 พัฒนาจิตสำนึกสาธารณะ 
   2.4 สื่อสารทางสังคมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
   2.5 เสริมบทบาทสื่อมวลชนและองค์กรวิชาชีพ 
   2.6 พัฒนามาตรวัดทางสังคม 
  3. ประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเครื่องมือต้านทุจริต 



   3.1 ปรับใช้ในการกล่อมเกลา 
   3.2 พัฒนาหลักสูตร/ปรับรูปแบบและวิธีการนำเสนอ 
   3.3 พัฒนาระบบและองค์ความรู้ 
  4. เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการ
ทุจริต 
   4.1 สร้างชุมชนเฝ้าระวัง ต่อต้านการทุจริต 
   4.2 Social Sanction 
 ยุทธศาสตร์ที ่2 ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต 
  1. พัฒนากลไกการกำหนดให้นักการเมืองแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตต่อ
สาธารณชน 
   1.1 กำหนดให้นักการเมืองต้องแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต 
   1.2 จัดทำเอกสารแสดงเจตจำนงทางการเมืองของพรรคการเมืองและเผยแพร่ให้แก่ประชาชน 
  2. เร่งรัดการกำกับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมืองและเจ้าหน้าที่รัฐในทุกระดับ 
   2.1 ศึกษาและกำหนดแนวทาง/ขั้นตอนการกำกับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมือง
และเจ้าหน้าที่รัฐ 
  3. สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนกำหนดกลยุทธ์และมาตรการสำหรับเจตจำนงในการต่อต้านการทุจริต 
   3.1 ศึกษา/วิเคราะห์แนวทางปฏิบัติทั้งในระดับชาติและท้องถิ่น 
   3.2 ประสานความร่วมมือระหว่างภาคส่วน 
   3.3 เสริมเจตจำนงทางการเมืองในระดับประชาชน 
  4. พัฒนาระบบการบริหารงบประมาณด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตเพื่อให้ได้รับการ
จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีท่ีมีสัดส่วนเหมาะสมกับการแก้ปัญหา 
   4.1 ศึกษาวิเคราะห์แนวทาง/จัดทำแผนการปฏิรูประบบการจัดสรรงบประมาณ 
  5. ส่งเสริมการจัดตั้งกองทุนต่อต้านการทุจริตสำหรับภาคเอกชนและภาคประชาชนโดยรัฐให้การ
สนับสนุนทุนตั้งต้น 
   5.1 ศึกษาแนวทาง 
   5.2 พัฒนาตัวแบบกองทุน 
  6. ประยุกต์นวัตกรรมในการกำกับดูแลและควบคุมการดำเนินงานตามเจตจำนงทางการเมืองของ
พรรคการเมืองท่ีได้แสดงไว้ต่อสาธารณะ 
   6.1 กำหนดพรรคการเมืองแสดงแนวทางนโยบาย/งบประมาณก่อนการเลือกตั้ง 
   6.2 จัดทำระบบฐานข้อมูลการกำกับติดตามโครงการที่ดำเนินการตามนโยบายของพรรคการเมือง 
 ยุทธศาสตร์ ที่ 3 สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
  1. วางมาตรการเสริมในการสกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบายบนฐานธรรมาภิบาล ประกอบด้วยขั้นตอน
ดังนี้ 
   - ขั้นการก่อตัวนโยบาย (Policy formation) 
   - ขั้นการกำหนดนโยบาย (Policy Formulation) 
   - ขั้นตัดสินใจนโยบาย (Policy Decision) 
   - ขั้นการนำนโยบายไปปฏิบัติ (Policy lmplementation) 
   - ขั้นการประเมินนโยบาย (Policy Evaluation) 
   1.1 การตรวจสอบแนวนโยบายหาเสียงของพรรคการเมือง 
   1.2 เกณฑ์ชี้วัดความเสี่ยงของนโยบาย Policy Risk Indicaton (PRI) 
   1.3 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารนโยบาย 
   1.4 พัฒนากรอบกำหนดนโยบาย 



   1.5 พัฒนาแนวปฏิบัติการยอมรับนโยบายและรับผิดชอบสังคม 
   1.6 วิเคราะห์ความเสี่ยงและการใช้จ่ายงบประมาณ 
   1.7 เสริมสร้างความโปร่งใสกระบวนการพิจารณากฎหมาย 
   1.8 กำหนดบทลงโทษฝ่าฝืนจริยธรรม 
   1.9 สร้างกลไกตรวจสอบฝ่ายบริหาร 
   1.10 พัฒนานวัตกรรมเพ่ือเสริมสร้างความโปรร่งใส 
   1.11 บูรณาการติดตามนโยบาย 
  2. การรายงานผลสะท้อนการสกัดก้ัน การทุจริตในวงจรนโยบาย (Policy cycle feedback) 
   2.1 จัดตั้งหน่วยงานกลางการบูรณาการและประมวลผลข้อมูล 
  3. การพัฒนานวัตกรรมสำหรับการรายงานและตรวจสอบธรรมาภิบาลในการนำนโยบายไปปฏิบัติ 
   3.1 นำนวัตกรรมและเทคโนโลยีใช้ติดตามและตรวจสอบนโยบายรัฐ 
  4. ส่งเสริมให้มีการศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม และตรวจสอบ การทุจริตเชิงนโยบายในองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
   4.1 ศึกษาวิเคราะห์/เผยแพร่องค์ความรู้ตรวจสอบนโยบายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ยุทธศาสตร์ ที่ 4 พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
  1. เพิ่มประสิทธิภาพระบบงานป้องกันการทุจริต 
   1.1 ระบบงาน 
   1.2 แนวคิด 
   1.3 มาตรการ 
  2. สร้างกลไกการป้องกันเพื่อยับยั้งการทุจริต 
   2.1 เครื่องมือ/กลไกในการตรวจสอบ/ยับยั้ง 
  3. พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือลดปัญหาการทุจริต 
   3.1 Online Public Sector Trends 
  4. พัฒนารูปแบบการสื่อสารสาธารณะเชิงสร้างสรรค์เพ่ือปรับเปลี่นพฤติกรรม 
   4.1 Marketing in Public Sector 
   4.2 Content 
   4.3 Theme 
  5. การพัฒนา วิเคราะห์และบูรณาการระบบการประเมินด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน เพื่อเชื่อมโยงกับแนวทางการยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption 
Perceptions lndex : CPI) ของเทศไทย 
   5.1 พัฒนาเกณฑ์มาตรฐาน/บูรณาการระบบประเมิน 
  6. สนับสนุนให้ภาคเอกชนดำเนินการตามหลักบรรษัทภิบาล 
   6.1 Cooperate Governance 
  7. พัฒนาสมรรถนะและองค์ความรู้ เชิงสร้างสรรค์ของบุคลากรด้านการป้องกันการทุจริต 
   7.1 Creative Thinking 
   7.2 Competency Trends 
  8. การพัฒนาระบบและส่งเสริมการดำเนินการตามอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการต่อต้านการทุจริต 
ค.ศ.2003 
   8.1 นโยบายแนวปฏิบัติ 
   8.2 ปรับปรุงประมวลจริยธรรม 
   8.3 แนวทางจัดซื้อจัดจ้าง 
   8.4 แลกเปลี่ยนข่าวสาร 



 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต 
  1. ปรับปรุงระบบรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตให้มีประสิทธิภาพ 
   1.1 การปรับปรุงกฎหมาย/ระเบียบให้กระบวนการมีประสิทธิภาพ 
   1.2 สร้างความเชื่อม่ัน 
   1.3 เชื่อมโยงการข่าวและฐานข้อมูล เพ่ือลดความล่าช้า ซ้ำซ้อน 
  2. ปรับปรุงการตรวจสอบความเคลื่อนไหว และความถูกต้องของทรัพย์สินและหนี้สิน 
   2.1 พัฒนาระบบการตรวจสอบความเคลื่อนไหว และความถูกต้อง (smart audit system) 
   2.2 กำหนดกลุ่มเป้าหมาย 
  3. ปรับปรุงกระบวนการและพัฒนากลไกพิเศษในการปราบปรามการทุจริตที่มีความรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 
  4. ตรากฎหมายและการบังคับใช้กฎหมายในการปราบปรามการทุจริตให้เท่าทันต่อพลวัตรของการ
ทุจริต และสอดคล้องกับสนธิสัญญาและมาตรฐานสากล 
   - ศึกษาและวิเคราะห์ปรับปรุงกฎหมาย 
   - จัดลำดับความเสียหาย/เร่งด่วน/ความถี่ 
   - บูรณาการหน่วยงานตรวจสอบถ่วงดุล 
  5. บูรณาการข้อมูลและข่าวกรองในการปราบปรามการทุจริต 
   - พัฒนาระบบฐานข้อมูล 
   - จัดตั้งศูนย์กลางข่ากรอง (Intelligence agency) 
   - ร่วมมือแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวกรองร่วมกับสื่อ/ภาคประชาสังคม 
  6. การเพิ ่มประสิทธิภาพในการคุ ้มครองพยาน และผู ้แจ้งเบาะแส และเจ้าหน้าที่ ในกระบวนการ
ปราบปรามการทุจริต 
   - Whistleblower , คุ้มครองเจ้าหน้าที ่, กำหนดรางวัลแจ้งเบาะแส 
  7. พัฒนาสมรรถนะและองค์ความรู้เชิงสหวิทยาการของเจ้าหน้าทีในกระบวนการปราบปรามการทุจริต 
   - พัฒนาองค์ความรู้/ทักษะ/ขีดความสามารถ 
   - แลกเปลี่ยน/การเสริมความรู้ในรูปแบบสหวิชาการ 
   - สร้างระบบการแบ่งปันความรู้ (Knowledge Sharing) 
  8. การเปิดโปงผู้กระทำความผิดให้สาธารณชนรับทราบและตระหนักถึงโทษของการกระทำการทุจริต
เมื่อคดีถึงที่สุด 
  9. เพิ่มประสิทธิภาพในการดำเนินคดีทุจริตระหว่างประเทศ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) 
ของประเทศไทย 
  1. ศึกษา และกำกับติดตามการยกระดับดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index 
:CPI) ของประเทศไทย 
   1.1 ศึกษาระเบียบวิธีวิจัย (Methodology) ของแหล่งข้อมูลที่ใช้สำหรับการจัดอันดับดัชนีการรับรู้
การทุจริต (CPI) 
   1.2 บูรณาการหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
   1.3 เร่งรัด และกำกับติดตามการดำเนินการ 
   1.4 การจัดการการรับรู้ (Perceptions) 
  2. บูรณาการเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เพื่อยกระดับดัชนี
การรับรู้การทุจริต Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย 
   2.1 วิเคราะห์และเชื่อมโยงเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติฯ จัดทำ Strategy Map 
   2.2 กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินการ 



แผนป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ ๕ ปี (พ.ศ.2561-2565) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลช่องสะแก 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 “สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต” 
 

กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
2561 2563 2564 2565 2565 

กลยุทธ์ที่ 1. ปรับฐานความคิดทุกช่วง
วัยตั้งแต่ปฐมวัยให้สามารถแยกระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์
ส่วนรวม 

1. โครงการเด็กดีมีคุณธรรม ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  
2. โครงการพาครอบครัวเสริมสร้างคุณธรรม
และจริยธรรม 

- - 30,000.- 30,000.- 30,000.-  

กลยุทธ์ที ่3. ประยุกต์หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเป็นเครื่องมือตอ่ต้าน
ทุจริต 

1. โครงการน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.-  
๒. โครงการส่งเสรมิและสนบัสนนุศนูยบ์รกิาร
และถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร ประจ า
ต าบล 

18,000.- 18,000.- 18,000.- 18,000.- 18,000.-  

กลยุทธ์ที่ 4. เสริมพลังการมีส่วน ร่วม
ของชุมชน(Community) และบูรณา
การทุกภาคส่วนเพ่ือต่อต้านการทุจริต 

1. กิจกรรมประกาศประชาสัมพันธ์การรับแจ้ง
ศูนย์แจ้งข่าวสารการทุจริตของ อบต.ช่องสะแก 

ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  

2. โครงการสนบัสนนุการด าเนินงานของศนูย ์

รวมข่าวการจดัซือ้จดัจา้ง 

20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.-  

3. โครงการจัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องเรียน/ร้อง
ทุกข ์

ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  

 4. กิจกรรมให้ความรู้ในการต่อต้านการทุจริต
ในการประชุมประจำเดือนของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา ผู ้นำท้องที่และหน่วยงานในเขต
ตำบลช่องสะแก 

ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  

 
 



ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต 
 

กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
2561 2562 2563 2564 2565 

กลยุทธ์ที ่1. พัฒนากลไกการกำหนดให้
นักการเมืองแสดงเจตจำนงทางการเมือง
ในการต่อต้านการทุจริตต่อสาธารรณชน 

1. ประกาศกำหนดนโยบายความโปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ของ อบต.ช่องสะแก 

ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  

2.  ประกาศนโยบายค ุณธรรมและความ
โปร่งใส 

ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 

กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
2561 2562 2563 2564 2565 

กลยุทธ์ที่ 2. การรายงานผล
สะท้อนการสกัดกั้นการทุจริตใน
วงจรนโยบาย (Policy cycle 
feedback) 

1. รายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 

กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
2561 2562 2563 2564 2565 

กลยุทธ์ที่ 1. เพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบงานป้องกันการทุจริต 

1. จัดทำคู่มือพรบ.อำนวยความสะดวก
ในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ 

ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  

2. ตู้รับฟังความคิดเห็น ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  



กลยุทธ์ที่ 2. สร้างกลไกการ 
ป้องกันเพ่ือยับยั้งการทุจริต 

1. แผนการตรวจสอบภายในประจำปี 
2560 

ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  

2. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการควบคุม
ภายในระดับหน่วยงานย่อยและระดับ
องค์กร 

ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  

กลยุทธ์ที่ 3 . พัฒนานวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือลดปัญหา
การทุจริต 

1. ประชาสัมพันธ์พรบ.อำนวยความ
สะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทาง
ราชการเว็ปไซต์ 

ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 

กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
2561 2562 2563 2564 2565 

กลยุทธ์ที่ 7. พัฒนาสมถรรนะและ 
องค์ความรู้เชิงสร้างสรรค์ของ
บุคลากรด้านการป้องกันการทุจริต 

1. โครงการอบรมกฎหมาย 30000      

กลยุทธ์ที่ 8. การพัฒนาระบบและ
ส่งเสริมการดำเนินการตาม
อนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการ
ต่อต้านการทุจริต ค.ศ.2003 

1. จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารประจำอบต. ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  
2. ประกาศมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม
ของพนักงานส ่วนตำบลลูกจ ้างและ
พนักงานจ้าง 

ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  

3. การมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
จัดซื้อจ้าง 

ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  

 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ 5 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต 

กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
2561 2562 2563 2564 2565 

กลยุทธ์ที่ 1. ปรับปรุงระบบรับ
เรื่องร้องเรียนการทุจริตให้มี
ประสิทธิภาพ 

1. จัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  

กลยุทธ์ที่ 2 ปรับปรุงการ
ตรวจสอบความเคลื่อนไหวและ
ความถูกต้องของทรัพย์สินและ
หนี้สิน 

1. โครงการพัฒนาระบบการตรวจสอบ
และหนี้สินด้วยระบบบัญชี E-lass 

ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption perceptions index :CPI) ของประเทศไทย 

กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
2561 2562 2563 2564 2565 

กลยุทธ์ที่ 1. ศึกษาและกำกับ
ติดตามยกระดับดัชนีการรับรู้การ
ทุจริต (Corruption perceptions 
index :CPI) ของประเทศไทย 

1. โครงการประเมินความพึงพอใจ 20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.-  

 
 
 
 


